Lysabild Berneunivers

) Lysabildgade 2
6470 Sydals

Dato: 11.08.2026
Tid: 16.30-18.30
Lokale: Mgdelokale 1
Ordstyrer: Bjarke

Referent: Thomas

S@nderborg

Univers bestyrelsesmgde

Afbud: Jerik
Emne Ansvarlig Tid Type Referat
Velkomst og praesentation Alle 15 min | Orientering | Bordet rundt med praesentation af alle

Formal: At byde den nye bestyrelse
velkommen og skabe en god start pa

samarbejdet.

e Hvad motiverede os for at stille op til

bestyrelsen?

e Kort preesentation af alle medlemmer.

bestyrelsesmedlemmer, bade foreeldrevalgte og

medarbejderrepraesentanter.
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Forventninger til samarbejdet de

kommende fire ar.

Nyt fra ledelsen

Ledelsessituationen

Barnetallet

Thomas

5 min

Information

PT: fortsat kun en leder i bgrneuniverset.

Flankeret af to koordinatorer fra dagtilbud.

Vuggestue - 11
Bgrnehaven - 13+18
Sum(dagtilbud) - 42
0. klasse -7

1. klasse -7

2. klasse-9

3. klasse - 11

4. klasse-13

5. klasse -4

6. klasse -9
Sum(skole)-60

SFO -
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KLUB -

Total -102

Nyt fra formanden

Bjarke

5 min

Information

14. august er der deadline for punkter til dagsordenen til

kommende FRO-mgde.

FRO-maderne er en mgderaekke hvor bestyrelsesformaend for
skoler og bgrneuniverser deltager samt udvalgspolitikkere og

skolechefen.

Bestyrelsens rolle, ansvar og samarbejde

Formal: At skabe en feelles forstaelse af
bestyrelsens opgave, roller og samarbejdet

mellem bestyrelse og ledelse.
e Bestyrelsens ansvar og opgaver.

e Rolle- og ansvarsfordeling mellem

bestyrelse, formand og skoleleder.

e Samarbejdet mellem bestyrelse og

ledelse.

e Forventninger til bestyrelsesarbejdet

og den enkeltes bidrag.

Thomas/Bjarke

20 min

Droftelse

Punktet er kort vendt og tages op igen nar fgrstkommende

kompetenceudviklingsdag for bestyrelsen er gennemfart.

Det er vigtigt at alle i bestyrelsen byder ind pa opgaver i

forbindelse med at skabe Lysabild Bgrneunivers.
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e Bestyrelsens arbejdsform og

samarbejde mellem maderne.

e Kompetenceudvikling for den nye

bestyrelse.

Malet med punktet er at skabe et feelles
fundament for bestyrelsesarbejdet, sa vi far
en aktiv bestyrelse, hvor ansvar, opgaver og

samarbejde er tydeligt fra starten.

Valg til rad: Bjarke 10 min | Droftelse Mikkel gnsker at opstille til integrationsradet.
e Integrationsradet (1 pers) Der er ikke opstillede kandidater til ungdomsskoleradet fra
e Ungdomsskoleradet (2 pers) Lysabild Bgrneunivers.
Skoleudviklingssamtalen 20. august 2026 kl. | Thomas 45 min | Drgftelse Opleeg droftet og feerdiggares i LMU mandag d. 17/8. Oplaeg
08:00-09:30 sendes til deltagere.
e Thomas preesenterer udkast
Foraeldremader Bjarke/Thomas | 10 min | Beslutning Vi har flg. foreeldremg@de datoer og tidspunkter.

e Fordeling af deltagelse pa de enkelte
foreeldremgder.

e Kontaktrepraesentanter for argangene.

e Bestyrelsensrolle pa
foreeldremgderne.

0. klasse — 10. september kl. 17-18:30 Mikkel+(Jerik)
1+2. klasse - 8. september kl. 17-18:30 Mikkel+(Annika)
3+4. klasse — 3. september kl. 17-18:30 Bjarke+(Jerik)
5+6. klasse — 1. september kl. 17-18:30 Bjarke+(Lars)
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e Temaer og budskaber til foreeldrene.

Mgdekalender

Thomas

5 min

Beslutning

Datoer for kommende bestyrelsesmader:

Gennemgang og godkendelse af referat

Referent

5 min

Naeste made

Tirsdag d. 22. september kl. 16:30-18:30

Arshjul - revidering
Forretningsorden - revidering

Markedsfaring af bgrneuniverset — udvalg

Kompetenceforlgb bestyrelsen

Feelles foreeldreradsmade — hvornar og hvem deltager. Dagsorden til mgdet.

Kommende mader:

22.09.2026 Bestyrelsesmgde 16:30-18:30

28.09.2026 Kompetenceudvikling 17:00-21:00

26.10.2026 Bestyrelsesmade 16:30-18:30
23.11.2026 Bestyrelsesmgde 16:30-18:30

01.12.2026 Kompetenceudvikling 17:00-21:00
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05.01.2027 Bestyrelsesmgde 16:30-18:30
09.02.2027 Bestyrelsesmgde 16:30-18:30
09.03.2027 Bestyrelsesmgde 16:30-18:30
15.03.2027 Kompetenceudvikling 17:00-21:00
06.04.2027 Bestyrelsesmgde 16:30-18:30
04.05.2027 Bestyrelsesmgde 16:30-18:30
15.06.2027 Bestyrelsesmgde 16:30-18:30
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